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Vedtekter for Kulturvekkå i Tingvoll 
 

§ 1 Foreningens navn 
Foreningens navn er Kulturvekkå i Tingvoll og ble stiftet 5. september 2014. 
 

§ 2 Formål 
Kulturvekkå i Tingvoll sitt formål er å fremme lokalt kulturliv i Tingvoll. 
 

§ 3 Juridisk person 
Foreningen er selveiende og en frittstående juridisk person med upersonlig og 
begrenset ansvar for gjeld. 
 

§ 4 Medlemmer 
Foreningen har ikke medlemmer.  
 

§ 5 Stemmerett og valgbarhet 
Alle kommunens innbyggere over 13 år har stemmerett og er valgbare til tillitsverv i 
foreningen.  
 

§ 6 Årsmøte 
Årsmøtet er foreningens høyeste myndighet og holdes hvert år innen utgangen av 
januar. Årsmøtet innkalles av styret med minst to ukers varsel. Saksliste må 
offentliggjøres senest 1 uke før Årsmøtet. 
 
Årsmøtet er vedtaksført med det antall stemmeberettigede som møter. Ingen har mer en 
én stemme.  
 
Årsmøtet kan bare behandle forslag om vedtektsendring som er oppført på sakslisten 
senest 1 uke før Årsmøtet. Andre saker kan behandles og avgjøres når 2/3 av de 
fremmøtte krever det.  
 

§ 7 Ledelse av Årsmøte 
Årsmøtet ledes av valgt møteleder. 
 

§ 8 Stemmegivning på Årsmøte 
Med mindre annet er bestemt skal et vedtak for å være gyldig være truffet med 
alminnelig flertall av de avgitte stemmene.  
 
Valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag. Er det stemmelikhet, 
avgjøres valget ved loddtrekning. 
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§ 9 Årsmøtets oppgaver 
Årsmøtet skal behandle følgende saker: 
 

1. Konstituering: 
- Godkjenning av innkalling og saksliste  
- Registrering av stemmeberettigede 
- Valg av møteleder og referent  
- Valg av 2 representanter til å signere årsmøteprotokollen 
2. Årsmelding 
3. Regnskap godkjent av valgt revisor 
4. Innkomne saker 
5. Valg:  
- Leder  
- 4 Styremedlemmer – styret konstituerer seg selv  
- 2 varamedlemmer 
- Valgkomite – 2 personer 
- revisor og dennes stedfortreder 
6. Innspill til kommende Kulturvekkå 
 

§ 10 Ekstraordinære årsmøter 
Ekstraordinære årsmøter holdes når styret bestemmer det. 
 
Det innkalles på samme måte som for ordinære årsmøter, med minst 14 dagers varsel. 
 
Ekstraordinært årsmøte kan bare behandle og ta avgjørelse i de sakene som er 
kunngjort i innkallingen. 
 

§ 11 Styret 
Kulturvekkå i Tingvoll skal ledes av et styre på minst fem medlemmer. Disse skal så 
langt det lar seg gjøre representere hver sine bygder i Tingvoll kommune, og styret bør 
representere et mangfold generelt. Styret er høyeste myndighet mellom Årsmøtene. 
 
Tingvoll kommune stiller med sekretærfunksjon. 
 
Alle styre- og varamedlemmer samt valgkomité velges for to år, med unntak av leder 
som velges for ett år.  
 
Styret skal: 

1. Iverksette Årsmøtets bestemmelser 
2. Oppnevne etter behov komiteer/utvalg/personer for spesielle oppgaver 
3. Administrere og føre nødvendig kontroll med Kulturvekkå i Tingvoll sin 

økonomi.  
4. Skaffe sponsormidler.  
5. Utarbeide program for Kulturvekkå.  
6. Involvere Tingvoll ungdomsråd i planleggingen av programmet. Ha et 

møte med ungdomsrådet for å høre hvilke ønsker de har.  
7. Tildele midler til arrangører i Kulturvekkå. 
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8. Markedsføre Kulturvekkå i Tingvoll. 
9. Representere Kulturvekkå i Tingvoll utad. 

 
Styret skal ta initiativ til møter og avholde disse etter behov.  
 
Styret er vedtaksført når et flertall av styrets medlemmer er til stede. Vedtak fattes med 
flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet er møtelederens stemme avgjørende.  
 

§ 12 Vedtektsendring 
Endringer i disse vedtekter kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært Årsmøte 
etter å ha vært på saksliste, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmene. 
 

§ 13 Oppløsning 
Denne bestemmelsen kan ikke endres. 
 
Oppløsning av Kulturvekkå i Tingvoll kan bare behandles på ordinært Årsmøte. Blir 
oppløsning vedtatt med minst 2/3 flertall, innkalles ekstraordinært Årsmøte 3 måneder 
senere. 
 
Sammenslutning med andre foreninger anses ikke som oppløsning av Kulturvekkå i 
Tingvoll. Vedtak om sammenslutning og nødvendige vedtektsendringer i tilknytning til 
dette treffes i samsvar med bestemmelsene om vedtektsendring.  


